
En-tête à remplir par le docteur candidat ou la docteure candidate et à vérifier par la direction de l’École doctorale / Header to be filled in by the PhD candidate and checked by the Doctoral School management.

Dossier de candidature aux
Prix de thèse innovation technologique, 
Prix de thèse innovation sociale et 
Prix de thèse transformation écologique
2026
de l’Université Grenoble Alpes
Prénom NOM
ED-XXXX


Composition du dossier :
· Évaluation scientifique de la direction de l’École doctorale
· Curriculum Vitae du candidat ou de la candidate
· Dossier de soutenance de thèse du candidat ou de la candidate
· Résumé de la thèse du candidat ou de la candidate
· Le cas échéant, argumentaire pour candidater au Prix de thèse transformation écologique
· Formulaire - Prix de thèse innovation technologique et innovation sociale

(joindre une photo de type identité de bonne qualité dans un fichier distinct)

Le dossier peut être rédigé en français ou en anglais.

 À remplir par la direction de l’École doctorale / To be completed by the doctoral school direction.
Évaluation scientifique de la direction de l’École doctorale
Prix de thèse innovation 2026

NOM Prénom du candidat ou de la candidate : 
Date de naissance : jj/mm/aaaa
École doctorale : 
Discipline : 
Spécialité : 
Directeur ou directrice de thèse :
Titre de la thèse soutenue : 


En tant que directeur/directrice de l’Ecole doctorale ……………………, cette thèse a particulièrement retenu mon attention pour ses caractéristiques de recherche et d’innovation (à détailler ci-dessous) :

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………








À remplir par le docteur candidat ou la docteure candidate / To be filled in by the PhD candidate
Curriculum Vitae

Inclure un CV avec la production scientifique liée au travail de thèse.

Include a CV with the scientific production related to the thesis work.






À remplir par le docteur candidat ou la docteure candidate / To be filled in by the PhD candidate
Dossier de soutenance de thèse

Inclure : 
· Supports de soutenance de thèse (diaporama, éventuelles vidéos utilisées, etc.) ;
· Rapports de pré-soutenance ; 
· PV de soutenance et/ou le rapport final de soutenance selon la discipline.








À remplir par le docteur candidat ou la docteure candidate / To be filled in by the PhD candidate
	[bookmark: _GoBack]Résumé de la thèse

Inclure un résumé de deux pages maximum présentant le travail de thèse de manière pédagogique, accessible à des non spécialistes du sujet traité.

Abstract of the thesis
Include an abstract of no more than two pages presenting the thesis in an educational manner, accessible to non-specialists in the subject matter.





















À remplir par le docteur candidat ou la docteure candidate / To be filled in by the PhD candidate
	Candidater au Prix de thèse transformation écologique

Un prix transformation écologique (TREC) sera attribué parmi les candidatures aux prix de thèse académique et innovation, y compris la mention interdisciplinaire. Produire un argumentaire synthétique précisant en quoi la thèse contribue de manière exemplaire à la transformation écologique, entendue comme l’ensemble des mutations sociales, économiques, technologiques, culturelles et environnementales nécessaires à une société durable, respectueuse des limites planétaires.

L’évaluation portera sur les 4 critères ci-dessous dont vous pouvez retrouver les éléments pris en compte dans la note aux docteurs et docteures candidats.

1. Qualité et originalité scientifiques de la thèse. Objectif : valoriser la qualité scientifique, l’innovation et l’ouverture disciplinaire du travail de recherche
2.  Pertinence du sujet traité dans la thèse pour la transformation écologique. Objectif : mesurer la contribution directe ou indirecte de la thèse à comprendre, accompagner et/ou accélérer la transition écologique
3.  Impact potentiel sociétal et opérationnel de la recherche. Objectif : évaluer la portée de la thèse au-delà du cercle académique
4. Responsabilité socio-environnementale de la recherche. Objectif : valoriser une démarche de recherche responsable.
Apply for the Ecological Transformation Thesis Prize

An Ecological Transformation Award (TREC) will be awarded among candidates for the Academic Thesis and Innovation Thesis Prizes, including the interdisciplinary mention. Produce a summary argument specifying how the thesis contributes in an exemplary way to ecological transformation, understood as all the social, economic, technological, cultural and environmental changes necessary for a sustainable society, respectful of planetary boundaries.

The evaluation will be based on the four criteria below, which you can find in the note to PhD candidates.

1. Scientific quality and originality of the thesis. Objective: to promote the scientific quality, innovation and disciplinary openness of research work.
2. Relevance of the topic addressed in the thesis for ecological transformation. Objective: to measure the direct or indirect contribution of the thesis to understanding, supporting and/or accelerating the ecological transition
3. Potential societal and operational impact of research. Objective: to evaluate the scope of the thesis beyond the academic circle
Socio-environmental responsibility of research. Objective: to promote a responsible research approach.




À remplir par le docteur candidat ou la docteure candidate / To be filled in by the PhD candidate
Formulaire - Prix de thèse innovation technologique et innovation sociale 2026
S’adresse aux docteurs et docteures ayant soutenu leur doctorat durant l’année civile 2025

NOM DU CANDIDAT OU DE LA CANDIDATE
EMPLOYEUR 
ECOLE DOCTORALE
LABORATOIRE

Deux prix de thèse innovation récompenseront un travail de thèse jugé d’une qualité exceptionnelle impliquant en plus une démarche ou un projet de valorisation et de transfert avec une implication centrale du candidat ou de la candidate dans ce transfert. Le premier prix récompensera une innovation technologique et le second une innovation sociale.
Le prix de thèse innovation récompense un docteur ou une docteure dont la démarche de valorisation est exemplaire et dont les résultats de thèse ont un potentiel applicatif pouvant donner lieu à un transfert ver le monde socio-économique dans son acception large (incluant les domaines non-marchands, culturels, éducatifs, création d’entreprise…).	





Ce dossier contient un formulaire à remplir par la personne candidate. Le dossier final ne doit pas dépasser 5 pages 






1. AXE SCIENTIFIQUE : AMBITION, Maturité dES RESULTATS, Propriété Intellectuelle
Quels sont vos résultats innovants de thèse associés à votre démarche de valorisation ? Décrivez-là ou les technologies, logiciels, savoir-faire, méthodes, organisations, usages, etc. issus de votre travail de thèse et au cœur de votre valorisation.
-

-
En quoi ces résultats apportent-ils une innovation ? Quel(s) problème(s) résolvent-ils ? Quel(s) nouveau(x) service(s) pourraient-ils apporter ? Comment les situez-vous par rapport aux solutions existantes ? En quoi l’approche est originale et apporte des réponses à un enjeu sociétal ? Précisez en quoi les besoins sont insatisfaits.
-

-
L’innovation attendue est-elle, selon vous, de rupture ou incrémentale ? Décrivez la complexité scientifique et/ou technique de votre thèse et l’ampleur du progrès attendu pour la société et/ou la compétitivité des entreprises.
-

-
Dans quel contexte vos résultats innovants de recherche ont-ils été mis au point ? Par exemple, dans le cadre d’un contrat de collaboration de recherche avec une entreprise, d’un dispositif de recherche collaborative avec des professionnels, des usagers d’un service, d’une administration etc.
-

-
Quelle est la maturité de vos résultats innovants ? Précisez comment vos résultats innovants sont démontrés, concrétisés ou mis en pratique à ce jour (maquette expérimentale ou logicielle, résultats des simulations, démonstrateur de laboratoire, échantillons, dispositif participatif, expérimentations sur population représentative, tests utilisateurs, nouvelle méthode, plateforme de co-construction, etc.). 
-

-

Précisez le delta de maturité entre le début et la soutenance de votre thèse en vous appuyant sur les échelles TRL/SRL présente en annexe 1)  
-

-
Les résultats de votre thèse ont-ils donné lieu à une déclaration d’invention, un actif de propriété intellectuelle (brevet, savoir-faire, droit d’auteur, marque, dépôt de logiciel, etc.) ou une autre forme de valorisation « non propriétaire » par diffusion libre, participative ou solidaire ? Il existe des résultats non publiés ou secrets ; Si nécessaire, consultez votre directeur de thèse et les services de valorisation des établissements.
-

-
2. AXE APPLICATIF : APPLICATION, SERVICE RENDU ET MARCHEs
Vos résultats innovants de recherche s’inscrivent-ils dans un défi technologique ou sociétal de demain ? Si oui, précisez lequel.
-

-
Quelles sont les applications que vous envisagez pour vos résultats innovants de recherche ?
-

-
Quels sont les secteurs (santé, éducation, énergie, environnement, numérique, etc.) qui pourraient bénéficier de vos résultats innovants de recherche ?
-

-
Quelle est la valeur ajoutée de vos résultats innovants de recherche ? Par exemple, gain en autonomie, productivité, coût, sécurité, accessibilité, meilleure équité, efficacité énergétique, aide à la décision, etc. 
-

-
Avez-vous une idée de futurs utilisateurs, co-développeurs, clients, partenaires ? Avez-vous recueilli des premières manifestations d’intérêt de leur part ? Si oui, précisez et indiquez la méthode de recueil suivie.
-

-
Existe-t-il un contexte favorable au transfert de vos résultats innovants de recherche ? Par exemple, contexte règlementaire, politique publique, enjeux sociétaux, nouveaux usages, etc.
-

-
Vos résultats innovants ont-ils déjà fait l’objet d’un transfert vers le monde socio-économique ? Par exemple, vers un industriel, un bureau d’étude, un acteur socio-économique ou culturel, une administration, une collectivité locale ou une start-up.
-

-
3. AXE PERSONNEL : VISION DE L’INNOVATION, Motivations ET CONTRIBUTIONS
Quelles sont, pour vos résultats de thèse, votre vision de l’innovation et vos contributions personnelles à la démarche ou au projet de valorisation ? Décrivez vos apports et impacts personnels.
-

-
Avez-vous suivi un label, si oui lequel ?
-

-
Actuellement continuez-vous à travailler sur ces développements ? Précisez dans quel cadre (au laboratoire dans le cadre d’un post-doc ou CDD, dans une structure socio-économique ou culturelle qui a bénéficié du transfert, dans le cadre d’une start-up ou association créée autour des résultats, etc.).
-

-
A l’avenir, comment voyez-vous la poursuite de ces développements et la place que vous comptez y prendre ? Précisez les cadres de travail possibles, votre motivation et votre éventuelle implication.
-

-
Saint-Martin-d'Hères, le 18 novembre 2025
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Annexe 1
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ECHELLES DE UINNOVATION SRL et TRL
BESOINS ET PROBLEMATISATION

Approche originale d'un enjeu sociétal. Les besoins sont décrits.

FORMULATION DU CONCEPT

applications 5 sont décrits et caractérisés.

VALIDATION DU CONCEPT

Les applications soclétales du concept sont identifiées, les parties prenantes comprennent et acceptent le concept

MODELISATION DU SYSTEME ET IDENTIFICATION DES FONCTIONS CLES

pplications du concept et leur combinaison dans le systéme sont décrites ot détaillées

PROTOTYPAGE DES FONCTIONS CLES

tions du systéme sont mises en test in situ en c ) dégradi

PREPARATION DU DEMONSTRATEUR

1 COUVIe du dé strateur sont réunies

FONCTIONNEMENT OPERATIONNEL DU DEMONSTRATEUR

stéme est expérimentd vironnement réel ; 1 @51 évalué et objective

CONDITIONS DE NORMALISATION DU SYSTEME

238 de normalisation sont qualifiés e

INTEGRATION AU SEIN DE LA SOCIETE DANS SON ENSEMBLE
Le systéme est qualifié et testé, disponible et normansé

Echelle “Societal Readiness Level - SRL”
(Source : Laboratoire commun Destins)

Note :

Le systéme peut étre vu comme un dispositif.

Le démonstrateur peut étre une expérimentation une implémentation qui permet de vérifier le concept.
d’apporter une preuve de concept.
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IDEE

Concept non prouvé, aucune expérience n'a été conduite

RECHERCHE BASIQUE
Les besoins sont décrits, pour l'instant sans preuve de faisabilité

IDEE
FORMULATION DE LATECHNOLOGIE

Les concepts et les applications sont formulés et décrits

BESOIN DEVALIDATION

Vous avez formulé un objectif, les parties prenantes vous suivent

PROTOTYPE ECHELLE REDUITE
Prototype "en labo'
PROTOTYPE

PROTOTYPE TAILLE (QUASI) REELLE

Prototype en environnement dutilisation

PROTOTYPAGE DU SYSTEME

Test en environnement réel, performances proches de l'objectif
VALIDATION
DEMONSTRATEUR

Fonctionne en environnement réel, stade pré-commercial

SYSTEME COMPLET ETQUALIFIE
Process techniques et commerciaux qualifiés et testés
PRODUCTION
SYSTEME COMMERCIALISE

Technologie disponible pour les clients

e e — —

Echelle “Technology Readiness Levels - TRL”
(Source CloudWatch)
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